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La scrivente Confaderazione Unitaria di Base comunica la proclamazione d| uno
Eﬁopmﬁunﬂﬂdlhuulmﬂubhﬂdipﬂnuwﬂntmglmdd 23 ottobre
2020,

N.8.:

1. Per i levorstorl delle sutostrade jo stlopery ininiera alle ore 22 del 22 ottaore 2020 & termiinara alle
ore 22 del 23 oftolye 2020,

2. per | ferrovieri ke sciopero Inlzkerd alle ore 21 del 22 ottobre 2020 & terminerd alle ora 77 del 22
ottobre 2020

MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERQ

I a Cub ritenendo nrgente contrastars Fimprassrimento goneralizzato delin popolazione chw lavorm
# intendendo ridare centrality ai sistern) nazionall pubblicl di previdenza, assistenza, salute,




istruzione, trasporto collettive e di edilizia popolare proclama lo scopero generdle in questione
sulle saguent motivazioni:

1

INVESTIMENTI PUBBLICI E QUESTIONE ECOLOGICA- Tuteia e risanamento
delllambient= & del termtorio devono assurgere ad abiettivi fundamentali ed irrinunciabili. Lotra
aliinguinamento  dellaria, protezione e bonifica del territorio, spinta alle riconversionl
produttive @ contrasto defle produzion! Inguinanti, devono diventare Ln Impegno primario con
I'obiettivo di risanare || Paese, garantire lavoro stabile & miglior condizioni di salute, La erial
mostra come sis essenzlale [Intervento pubblico in economia, In maltl settorl Industriall & del
servizl, Esso deve assicurare servizl pubblici universall ed efficienti e garantire la tenuta de
settorl strategicl (Energla, Telecomunicazionl, Trasporti, Farmaceutica, Chimica, Siderurgla,
Credito). In ognl caso gll Investiment! devono puntare alla riduzione dells precariets, alla
reinternalizzazione del lavoro portato all'esterno, al superamento delle frammentazione delle
filiere produttive,

ORARIO DI LAVORO — £ necessario procedere alla riguzione dell'orario di lavoro a parits di
salario. S bratta d un oblettivo di madio periodo che Interessa manifattura e servizl e sul
quale bisogna puntare per contrastare licenziament!, disoccupazione, lavoro nero ed utilizzo
improprio degll ammartizzatorl sociall,

SICUREZZA SUL LAVORO - Nel 2019 vi suno stati oltre 3 mort! sul lavoro 8l glorno, Una
condizione inaccettablie che o Impone di sorvegliare sia la ripresa lavoraova nel luoghi di
lavoro che hanno sospeso ‘attivita, sia le modalita delle prestazion) laddove Je attivita noen s
sono fermate. Anche In questo caso @ necessaric rafforzare | servizi di prevenzione, controllo
@ repressione.

LAVORO NERD - Va contrastato, Insieme & guedlo llegalmente intermediato (caporalato),
senza quartiere, ovunque venga prestato, anche attraverso I potenziamento ad Il rilancio
dagil organl Ispettivi dellTNL. Vanno pertanto regolarizzall | migrant! & le badanti non In
regols, | raccoglitori di pomodort & | lavorator del campl che fino a lerl sublvano la ferocia di
chi | metteva & bando come fossero una minaccia pubblica,

SMARTWORKING — E necessario normare tale forma dl lavoro In mode uniforme e
trasversale alla divisione del mondo del favoro in categorie. Da subito si deve porre ia
Questione di come verranno distribult) | risparmi che si producono per le contropart! datoriall
che con lo smartworking sono svincolate dal costl per le sedi, per la sicurezza e per In
gestione del personale.

PRECARIETA, ART,18 DELLA L.300/70E LEGGE 68/99 - La precarietd & diventats un
dato costitutivo del lavoro & dell'esistanza, in particolare per | piu giovani, La precarietd,
comprese |l part-time involontario,nan & un destina ma la conseguenza di scelte palitiche
operate con l'oblettivo d| ricondurre Il trattamento dei lavoratori alla sola logica de profitto. In
tal senso va tulta la recante lagificazione sul lavore fino alla cancellazione delle tutele preyista
dallart. 18, Quelle tutele vanno Immedlataments ripristinate & allargate alle aziende anche
satto | 15 dipendentl, Particolare attenzione va rivoltz al lavoratorl pit deboll, in particolare al
disabill ed alle categorie protette, imponendo il rispetto delle norme esistent.,

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - Serve una sanith universale e pubbiica, ben
afticolata sul territorio, orentata alla prevenzione, alla cura e alla riabilitazione. La  sanits
privata ha mostrato tragicamente | proprio fallimento e I suo peso devessere ridotto
drasticamente. Gli investimenti nells santtd devono assicurare retribuzion dignitose ed
adeguale a tutt gl operator! del settore, un ingente numero di assunzion! a linternalizzazione
del servizi cedutl, nonché il superaments della polverizzazione esistente defla fliera operativa,
frammentata in appaltl e subappaiti,

muz:uul.'u:m E PUBBLICO IMPIEGO - Il settore pubblico & una risorsa
fondamentale per la npresa oel daese. In particolare il nostro miglicea investimenta par 11
futurc va fatto nel compar Istrizione e ricerca. Percit & necessario porre termine sla alla




10.

14

15.

16,

plurisnnale palitica di impoverimento del sattore pubblico sla all'umiliazione di cni d lavora, A
fronte di un blocto salariale decennale, dl una precarieta crescents e delle molte campagne
denigratorie in "stile Brunetta” servono Intervent! Immediati che affrontino serlamente || nodo
degll stipend! e delle condizioni di lavoro,

SALARI, PENSIONI, OCCUPAZIONE E AMMORTIZZATORI SOCIALI - L'emergenza
salarlale e di reddito che invests interl stratl della popolazione & evidente & deve essere
affrontata al pil presto, Impedendo | licenziament! & garantendo l'accesso e [a fruizione agll
ammortizzator] soclall. Devono essere estinte le discriminazionl di genere che le donne
sublscono sia nelle socisth che nei luoghl di lavoro, (n terminl di progressa della carriera e di
salario.

GUERRA E CORSA AGLI ARMAMENTI ~ L& guerra sl rifiuta concretamente bloccando la
corsa agll armament! e ripensando |l reiativo settore Industriale, Chiediamo con forza
I'annullamento dell'ordine del cacciabombardieri F35 e la riduzione delle spese militari che
vanno Invece indirizzate a scopo sociake.

WELFARE - La crlsi ha reso ancora pil evidente | necessita di una rete di sostegno
universale basata sul principl di solidarietd sociale e di redistribuzione della ricchezza. Altro
che fondl pensione, fondl salute & welfare aziendale (per | fondl pensione bisogna ristabilire jI
dirftto d| recesso & porre fine alle ssenzioni fiscall),

QUESTIONE ABITATIVA = In ltalla esiste la evidente necessita di un plano straordinario di
manutenzions & costruzione di case popolarl, considerande peraltro che 'edilizia publblica
rende disponibill un numero alloggl dl gran lunga Inferore alla media del principall paesl
suropel (moltl lasclatl sfittl e sbbandonati al degrado), Vanno finanziatl contributl straordinari
e di immediata erogazione per || pagaments dell'affitto per impedire nuove morasita & deve
essere vietata |a possibiiitd per | propretart di avviare nuove procedure di sfratto per le
morosits causate dall'attuale crisl. Inoltre va esteso @ prolungato |l blocco dell'esecuzione di
sfrattl e sgomberl e, soprattutto, va posto un tetto agh affittl privatl & superate le
discriminazioni nel confrant! del migrant!,

REDDITO UMIVERSALE, PUBBLICO E PER TUTTT - La crisl sta lavorando duramente sul
reddito delle molte figure precarie o variamente marginall della nostra societa e, di quasti
templ, anche lo stato di "occupato” non & comunque una garanzia poiché | bassi salari & s
facllita di licenziamento possono sia condannare alla condizione di “lavoratore poverc” owero
spingere versp lindigenza, E’ urgente pensare 3 forme di reddito garantito che non possano
scendere sotto |p soglia del 1.000 suro al mese, se davvern sl vogliono assicurare livelll
parlomeno d| sopravvivenza,

IMMIGRATI - Regolartzazione di tutti gll immigrat, si allo *lus soll*, no al respingiment!,
chiusura del CPR,

FISCO E LOTTA ALLA EVASIONE FISCALE - Serve una riforma fiscale che punti ad
attenuare le differenze sodall accentuando |l carattere di progressivith dellimposta e
gravando su ogni forma di produzione del reddito, specialmente quello da capitale. Va
contrastata ogni ipotes di tassazione ad una sola aliquota (flat tax), spinta l'applicaziona dl
una assa progressiva sul grandl patrimonl da usare per affrontare | nodo del debito =
sclogliere |l cappio stretto al collo del nostro sistema Paese. Una proposta seria @ dettagliata
di tassa patrimoniale deve lasciare indenni | risparmi famiilari al di sotto di una certa soglia
(es, 100.000 euro) & colpire In modo progressive per scaglioni di ricchezza, partendo dall’l %
per arrivare graduaimante al 10% sul grandl patrimoni supedori al 10 milioni di euro. In
guesto modo pud essere costruito un prelievo una @ntum significativa (es, 100 miliargl di
euro), seguito da intervent! strutturall piv contenut! ma costant!, Contemporaneaments deve
concretizzars! una lotta determinata contro 'evasione fiscale esistente nel nostro Paese.
RAPPRESENVANZANEI LUOGHI DI LAVORO, DIRITTO DY SCIOPERO - I urgents
archwviare 'accorda truffa del 10 pennaio 2014 e garantire || diritto di rappresentaza sindacale




con alezionl libers, democratiche, contro | decreti liberticidl Salvini 1 &2 Deve sscore |
garantita la liberta df saopero, gia Impedita dalia L 146/90 & L.B3/00 che vanno abrogate a
pili presto,

17 mammtﬂﬂm-mcmamlﬁunﬂanmﬁamndumumemda
Contrastare alut incondizionatl e & pioggia per je Imprese, Serve invece Un controlio
sringente sugll aiut, vincolandone I'erogazione alla rnuncia & delocsilzzare fa produsione e
2d operare rduzioni di personale. Serve pure controllare |4 vendicita defle dichiarazion|
eziendali e Impiego degil alut! ricevur. Tall verifiche si devong estendere anche all'ampito
degll appalti, subappaiti, delle partite va e del precariato In genere perché proprio | s
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Emﬁn Anepdota /| il
Milane 14 Luglie 2020
EIJNF!DEHAZIBHE UNITARIA D BASE

. W I mm.ummﬂ.mm " J0I3L Mithno W2 2063 THoy Fas 0L 7Elegade “d




